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จ านวนเบี้ยยังชีพความพิการ 700,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพคนพิการ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง ประเภทรายจ่าย หมวดงบกลาง

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,200,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง ประเภทรายจ่าย หมวดงบกลาง

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา 367,636 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการส าหรับ

กิจการประปา

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง ประเภทรายจ่าย หมวดงบกลาง

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน สังกัดองค์การบริหาร

ส่วนต าบลส ามะโรง และผู้มีสิทธิ ์ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง ประเภทรายจ่าย หมวดงบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 61,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง สังกัด

องค์การบริหารส่วนต าบลส ามะโรง และผู้มีสิทธิ ์ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง ประเภทรายจ่าย หมวดงบกลาง

งบกลาง 5,842,305 บาท

งบกลาง 5,842,305 บาท

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 21,361,600 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

งบกลาง 5,842,305 บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลส ามะโรง
อ าเภอเมืองเพชรบุรี   จังหวดัเพชรบุรี
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จ านวนค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 42,120 บาท

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 514,080 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับนายก/รองนายก อบต. ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

งบบุคลากร 4,624,020 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) 2,052,720 บาท

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายตามข้อผูกพัน เงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพ

ระดับต าบล สปสช.

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง ประเภทรายจ่าย หมวดงบกลาง

แผนงานบรหิารงานทั่วไป
งานบรหิารทั่วไป 6,397,317 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน

ท้องถิน่ (กบท.) อัตรา 2% ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินกูแ้ละ

เงินอุดหนุน

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง ประเภทรายจ่าย หมวดงบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพระดับต าบล สปสช. 60,000 บาท

รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิน่ (ก.บ.ท.) 277,232 บาท

เงินส ารองจ่าย 113,437 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีจ าเป็น เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน

ของประชาชน หรือในกรณีไวใ้ช้ในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้

ล่วงหน้า

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านงบกลาง แผนงานงบกลาง 

งานงบกลาง ประเภทรายจ่าย หมวดงบกลาง
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เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 2,571,300 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 1,690,680 บาท

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา 1,368,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับ

1.  ประธานสภาฯ อบต.

2.  รองประธานสภาฯ อบต.

3.  สมาชิกสภาฯ อบต.

4.  เลขานุการสภาฯ อบต.

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

  

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก 86,400 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายก อบต. ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งให้กับนายก/รองนายก 

อบต. ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้กับนายก/รองนายก อบต. ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย  งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
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เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบล สังกัด

ส านักงานปลัด 

1.  ปลัด อบต.

2.  หัวหน้าส านักปลัด อบต.

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 621,840 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนพิเศษนอกเหนือจากเงินเดือน

ของนักบริหารระดับกลาง เงินค่าครองชีพชั่วคราว เงินปรับเพิ่ม

ส าหรับคุณวฒิุ ที่ ก.อบต.รับรอง เงินเพิ่มต่าง ๆ และเงิน

ค่าตอบแทนพิเศษของพนักงานส่วนต าบล สังกัดส านักงานปลัด

1.  ปลัด อบต.

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย  งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินประจ าต าแหน่ง 126,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ

พนักงานส่วนต าบล สังกัดส านักงานปลัด

1.  ปลัด อบต.

2.  หัวหน้าส านักปลัด อบต.

3.  นักทรัพยากรบุคคล

4.  นิติกร

5.  เจ้าพนักงานธรุการ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 96,780 บาท
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1.  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน อปพร. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น

กรณีพิเศษ   จ านวน  80,000  บาท

2.  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนในการจัดการเลือกต้ังสมาชิกสภา

ท้องถิน่หรือผู้บริหารท้องถิน่   จ านวน   310,104   บาท

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย  งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

ค่าตอบแทน 567,304 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 390,104 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง 

สังกัดส านักงานปลัด   

1.  คนงาน

2.  พนักงานขับรถยนต์

3.  พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)

งบด าเนินงาน 1,761,797 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง สังกัดส านักงานปลัด  

1.  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธรุการ

2.  คนงาน

3.  พนักงานขับรถยนต์

4.  พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย  งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจ า)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 36,000 บาท
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จ านวนค่าจ้างเหมารักษาความปลอดภยัสถานที่ราชการ 168,000 บาท

ค่าจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารที่ท าการ 102,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา ปฏบิัติหน้าที่ท าความสะอาดอาคารที่ท า

การ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าใชส้อย 780,493 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 23,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับ พนักงานส่วน

ต าบล และผู้มีสิทธิไ์ด้รับการช่วยเหลือตามระเบียบก าหนด ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย  งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าตอบแทน

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบล และผู้มีสิทธิไ์ด้รับ

ค่าเช่าบ้านตามระเบียบก าหนด ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้กับ

พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้างที่ได้รับค าส่ังให้ปฏบิัติงานนอก

เวลาราชการหรือในวนัหยุดราชการในกรณีมีงานส าคัญ เร่งด่วน 

เป็นคร้ังเป็นคราวตามความจ าเป็น ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย  งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าตอบแทน

ค่าเช่าบ้าน 144,000 บาท
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จ านวน

จ านวน

จ านวนส ารวจความพึงพอใจ 25,000 บาท

วารสารสัมพันธ ์อบต. 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดท าวารสารสัมพันธ ์ของ อบต.ส ามะโรงให้กับ

ประชาชนในต าบลและหน่วยงานต่าง ๆ 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือ

เข้าปกหนังสือ ค่าซักล้าง ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าเผยแพร่ ค่าบริการรับ

ใช้ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี ค่าธรรมเนียมและ

ค่าจ้างเหมาบริการให้กับผู้รับจ้างท าการอย่างหนึ่งอย่างใด ซ่ึงมิใช่

เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภณัฑ์หรือส่ิงก่อสร้างอย่างใด

และอยูใ่นความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง ค่าติดต้ังประปา ค่าติดต้ัง

โทรศัพท ์ค่าติดต้ังไฟฟ้า และค่าบริการอื่น ๆ ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา ปฏบิัติหน้าที่รักษาความปลอดภยัสถานที่

ราชการ จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ
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จ านวน

จ านวน

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอื่น ๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 15,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 10,000 บาท

-  ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าของขวญั ค่าพิมพ์เอกสาร 

ค่าใช้จ่ายที่เกีย่วเนื่องในการเล้ียงรับรองรวมทั้งค่าบริการด้วย และ

ค่าใช้จ่ายอื่นซ่ึงจ าเป็นต้องจ่าย ที่เกีย่วกับการรับรองเพื่อเป็นการ

รับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงาน ตรวจ

งาน หรือเยีย่มชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกีย่วข้อง 

ซ่ึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล

-  ค่าเล้ียงรับรองในการประชุมสภาท้องถิน่หรือคณะกรรมการหรือ

คณะอนุกรรมการ ฯลฯ

เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืมต่าง ๆ เคร่ืองใช้ในการเล้ียง

รับรองและค่าบริการอื่น ๆ ซ่ึงจ าเป็นต้องจ่ายที่เกีย่วกับการเล้ียง

รับรองการประชุมทั้งนี้ให้รวมถึงผู้เข้าร่วมประชุมอื่น  ๆและ

เจ้าหน้าที่ที่เกีย่วข้องซ่ึงเข้าร่วมประชุม

-  พิธเีปิดอาคารต่าง ๆ 

-  ค่าใช้จ่ายในพิธทีางศาสนา/รัฐพิธี

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่ปรึกษาเพื่อศึกษาวจิัย ประเมินผลหรือพัฒนา

ระบบต่าง ๆ ซ่ึงมิใช่เพื่อการจัดหาหรือปรับปรุงครุภณัฑ์ที่ดินและ

ส่ิงก่อสร้าง

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกต้ังสมาชิกสภาองค์การ

บริหารส่วนต าบลและนายกองค์การบริหารส่วนต าบลส ามะโรง โดย

มีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย 

- ค่าวสัดุ  อุปกรณ์ แบบพิมพ ์และอุปกรณ์อื่น ๆ ที่ใช้ในการเลือกต้ัง

- ค่าป้ายประชาสัมพันธต่์าง ๆ และการประชาสัมพันธต่์าง ๆ 

- ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานที ่เคร่ืองเสียง อุปกรณ์ส่องสวา่ง

- ค่าวสัดุและอุปกรณ์อื่น ๆ ที่จ าเป็น

- ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

เป็นไปตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการเลือกต้ังประจ า

จังหวดัเพชรบุรี ด่วนที่สุด ที่ ลต(พบ) 0002/ว 105 ลงวนัที่ 13 

กรกฎาคม 2564

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติ

ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น 

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า

ที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 

ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติ

ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น 

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 205,493 บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการจัดกิจกรรม 12 

สิงหาคม โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุ

อุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่และรายจ่ายอื่น ๆ

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย

ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม

แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 67ล าดับจัดกิจกรรม 5 ธนัวาคม 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการจัดการเลือกต้ัง 

โดยมีค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเจ้าพนักงาน ผู้ด าเนินการเลือกต้ังใน

การเลือกต้ังสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลและนายก

องค์การบริหารส่วนต าบลส ามะโรง ประกอบด้วยค่าอาหาร 

เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์

ค่าวทิยากร ค่าที่พัก และรายจ่ายอื่น ๆ

เป็นไปตามระเบียบคกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 

จัดกิจกรรม 12 สิงหาคม 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย การลงทะเบียนในการฝึกอบรม

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ.

2557

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  ด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติ

ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น

จัดการเลือกต้ัง 30,000 บาท
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการวนัเฉลิมพระ

ชนมพรรษา 28 กรกฎาคม โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย ค่าอาหาร 

เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่และรายจ่ายอื่น ๆ

เป็นไปตามระเบียบคกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่าย

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา

เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 67ล าดับ

ที่ 18

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติวนัเฉลิมพระชนมพรรษา พระราชินี 3 มิถุนายน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการจัดกิจกรรม 5 

ธนัวาคม โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุ

อุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่และรายจ่ายอื่น ๆ

เป็นไปตามระเบียบคกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่าย

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา

เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 67ล าดับ
วนัเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 5,000 บาท
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1. ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน  จ านวน  50,000  บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการอบรมเพื่อส่งเสริม

พัฒนาศักยภาพผู้น าท้องถิน่และพนักงานส่วนท้องถิน่ศึกษาดูงาน

นอกสถานที่ โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วยค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่า

วสัดุอุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่ค่าป้ายประชาสัมพันธ ์ค่าวทิยากร 

ค่าที่พัก และรายจ่ายอื่น ๆ

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 

2557

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่(พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 65 ล าดับที ่4

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติ

ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการวนัเฉลิมพระ

ชนมพรรษา พระราชิน ี3 มิถุนายน โดยมีค่าใช้จ่าย ประกอบด้วย 

ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวสัดุอุปกรณ์ ค่าตกแต่งสถานที ่และ

รายจ่ายอื่น ๆ

เป็นไปตามระเบียบคกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยการเบิกจ่าย

ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา

เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติมฉบับที ่

1 หน้าที่ 4 ล าดับที ่2

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริหารทั่วไป แผนงาน

บริหารงานทั่วไป งานบริหารทั่วไป ประเภทรายจ่าย งบ

ด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติ

ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น  

อบรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้น าท้องถิน่และพนักงานส่วน 10,000 บาท
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จ านวนบริหารอ านวยการศูนย์ประสานการปฏบิัติการร่วมและอ านวยความ 11,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการบริหารอ านวยการศูนย์ประสานการ

เงนิอุดหนุน 11,500 บาท

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม ค่าโทรภาพ 
งบเงนิอุดหนุน 11,500 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าบริการทางไปรษณีย ์ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 29,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท ์ค่าโทรศัพท์ทางไกล และค่าใช้จ่ายเพื่อให้
ค่าบริการไปรษณีย์ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าน ้าประปาของอบต. และส่วนราชการสังกัดอบต. 
ค่าบริการโทรศัพท์ 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ในส านักงานและบริเวณโดยรวมที่
ค่าน ้าประปา ค่าน ้าบาดาล 10,000 บาท

ค่าสาธารณปูโภค 144,000 บาท

ค่าไฟฟ้า 80,000 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ที่ต้องใช้กับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

วสัดุการเกษตร 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและก าจัด

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น ้ามัน

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุยานพาหนะและขนส่ง ส าหรับรถ

วสัดุก่อสร้าง 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ สี ทินเนอร์ แปรง

วสัดุงานบ้านงานครัว 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ เช่น จาน ชาม ถ้วย 

วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น บัลลาสต์ 

วสัดุส านักงาน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ที่ใช ้ในส านักงาน 

ค่าวัสดุ 270,000 บาท
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จ านวนเงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 1,009,520 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ

งบบุคลากร 1,398,658 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 1,398,658 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย การลงทะเบียนในการฝึกอบรม
งานบรหิารงานคลัง 1,756,658 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000 บาท

จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีและข้อบัญญัติ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่และแผนเพิ่มเติมและปรับปรุงแผนพัฒนา 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิน่และแผน

ค่าใชส้อย 20,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับ พนักงานส่วน

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบล และผู้มีสิทธิไ์ด้รับ
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้กับ
ค่าเช่าบ้าน 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  
ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 1,000 บาท

ค่าตอบแทน 92,460 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 26,460 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ
งบด าเนินงาน 112,460 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 362,640 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 362,640 บาท

งานวางแผนสถิตแิละวิชาการ 475,100 บาท

งบบุคลากร 362,640 บาท



หน้า : 1/1
วันทีพ่มิพ ์: 22/6/2566  16:07:23

จ านวน

จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวน

ค่าวัสดุ 55,000 บาท

วสัดุส านักงาน 30,000 บาท

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้

ประชาสัมพันธภ์าษี 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการประชาสัมพันธ์

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย การลงทะเบียนในการฝึกอบรม

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

-ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 
รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือ
รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ เช่น ค่าวสัดุในการ
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 10,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

จัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ส าหรับพนักงานส่วน
ค่าใชส้อย 110,000 บาท

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 10,000 บาท

ค่าเช่าบ้าน 72,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านส าหรับพนักงานส่วนต าบล และผู้มีสิทธิ์

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับพนักงานส่วนต าบล 

งบด าเนินงาน 358,000 บาท

ค่าตอบแทน 162,000 บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 1,200 บาท

พื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้าง 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 345,938 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบล 
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พื่อจ่ายเป็นเงินค่าประจ าต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบล 

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ
เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 654,840 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 612,840 บาท

แผนงานการศึกษา
งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 801,640 บาท

งบบุคลากร 654,840 บาท

วสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าเติมน ้ายาเคมีส าหรับถังดับเพลิง และค่าใช้จ่ายอื่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมและทบทวน
ค่าวัสดุ 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรมจัดต้ังชุด
ฝึกอบรมและทบทวนแผนป้องกันภยัฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ประจ าปี 10,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

ฝึกอบรมจัดต้ังชุดปฏบิัติการจิตอาสาภยัพิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติ 30,000 บาท

งบด าเนินงาน 60,000 บาท

ค่าใชส้อย 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ
แผนงานการรกัษาความสงบภายใน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 60,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 214,560 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 214,560 บาท

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 214,560 บาท

งบบุคลากร 214,560 บาท

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 26,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าบริการทางไปรษณีย ์ค่าธนาณัติ ค่าดวง

ค่าบริการไปรษณีย์ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย ์ค่าบริการทางไปรษณีย ์ค่าธนาณัติ ค่าดวง

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุและอุปกรณ์ที่ต้องใช้กับเคร่ือง
ค่าสาธารณปูโภค 31,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในส านักงาน เช่น แฟ้ม
วสัดุคอมพิวเตอร์ 25,000 บาท
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ค่าสาธารณปูโภค 40,800 บาท

ค่าไฟฟ้า 36,000 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ต้องใช้กับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เช่น 

วสัดุงานบ้านงานครัว 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุที่มีลักษณะการใช้งานในบ้านหรือในครัว 

วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น บัลลาสต์ 

วสัดุส านักงาน 8,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุส านักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟ้ม

รายจ่ายเพื่อซ่อมแซม บ ารุงรักษาวสัดุ ครุภณัฑ์ เพื่อให้สามารถใช้
ค่าวัสดุ 33,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย การลงทะเบียนในการฝึกอบรม
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 3,000 บาท

-ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการใด ๆ เช่น ค่าเย็บ

ค่าใชส้อย 23,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ส าหรับพนักงานส่วน

เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านส าหรับพนักงานส่วนต าบล และผู้มีสิทธิ์
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับพนักงานส่วนต าบล 
ค่าเช่าบ้าน 30,000 บาท

ค่าตอบแทน 50,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 15,000 บาท

งบด าเนินงาน 146,800 บาท
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จ านวนวสัดุการศึกษา 3,000 บาท

วสัดุงานบ้านงานครัว 111,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออาหารเสริม(นม)ให้กับ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมส่งเสริมพัฒนา
ค่าวัสดุ 114,200 บาท

1.  ค่าอาหารกลางวนัส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านลาดโพธิ ์
อบรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชน 20,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการสนับสนุนการป้องกัน
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 154,600 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการวนัเด็กแห่งชาติ เช่น 
สนับสนุนการป้องกันปัญหายาเสพติดในโรงเรียนวดัลาดโพธิฯ์ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย การลงทะเบียนในการฝึกอบรม
วนัเด็กแห่งชาติ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000 บาท

งบด าเนินงาน 308,800 บาท

ค่าใชส้อย 194,600 บาท

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มและเงินค่าตอบแทนพิเศษ ส าหรับพนักงานจ้าง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 184,320 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง และเงินปรับปรุงค่าตอบแทน

เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าวทิยฐานะครูช านาญการ คศ.2

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 293,580 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ

งบบุคลากร 531,900 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 531,900 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าน ้าประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
งานระดบัก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 992,700 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ค่าน ้าประปา ค่าน ้าบาดาล 4,800 บาท
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จ านวนรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก 120,000 บาท

รณรงค์ป้องกันปัญหายาเสพติด 5,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ป้องกันปัญหายา

ขับเคล่ือนโครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบ้าตาม 25,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการขับเคล่ือนโครงการสัตว์

ค่าใชส้อย 175,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ
งบด าเนินงาน 195,000 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 214,560 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 214,560 บาท

แผนงานสาธารณสุข
งานบรกิารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 549,560 บาท

งบบุคลากร 214,560 บาท

อบรมส่งเสริมทักษะทางภาษา 5,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมส่งเสริมทักษะทาง

ส่งเสริมอาชีพหลักสูตรระยะส้ัน 5,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมอาชีพหลักสูตร

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือหนังสือพิมพ ์ค่าขนส่ง และรายจ่ายอื่นที่
รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจัดซ้ือหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน 36,000 บาท

งบด าเนินงาน 46,000 บาท

ค่าใชส้อย 46,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวนัโรงเรียนวดัลาดโพธิฯ์ 
งานศึกษาไมก่ าหนดระดบั 46,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนค่าอาหารกลางวนัโรงเรียนวดัลาดโพธิฯ์ 152,000 บาท

งบเงนิอุดหนุน 152,000 บาท

เงนิอุดหนุน 152,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุการศึกษา อุปกรณ์การเรียนการสอนต่าง 
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จ านวนส่งเสริมผู้สูงอาย(ุชมรมผู้สูงอาย)ุ 20,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการส่งเสริมผู้สูงอาย ุ(ชมรม

ผู้สูงอาย)ุ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าป้าย ค่าอาหารวา่งและ

เคร่ืองด่ืม ค่าอาหารกลางวนั ค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรม 

ค่าตอบแทนวทิยากร และรายจ่ายอื่น ๆ 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน

ต าบล พ.ศ.2537 (6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ

และผู้พิการ

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 47 ล าดับ

ที่ 1

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุข

อื่น  ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่าย

เกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการรณรงค์ป้องกันโรค

ไข้เลือดออก โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าจ้างเหมาเจ้าหน้าที่ใน

การฉีดพ่นสารเคม ีค่าน ้ายา ค่าน ้ามันเชื้อเพลิง  และรายจ่ายอื่น ๆ 

เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ

องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน 

มาตรา 67(3)

และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจ

ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ.2542 มาตรา 16 (19)

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 52 ล าดับ

ที่ 1

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม  

แผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุข

อื่น  ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่าย

เกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น 
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จ านวนอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้าน 140,000 บาท

เงนิอุดหนุน 140,000 บาท

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

เพื่อจ่ายเป็นค่าเจลแอลกอฮอล์ น ้ายาต่าง ๆ เวชภณัฑ์ เคมีภณัฑ์ ถุง

มือ  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุข

อื่น  ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าวสัดุ

งบเงนิอุดหนุน 140,000 บาท

ค่าวัสดุ 20,000 บาท

วสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 20,000 บาท

ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตวแ์ละขึน้ทะเบียนสัตวต์ามโครงการสัตวป์ลอด 5,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตวแ์ละขึน้ทะเบียน

สัตวต์ามโครงการขับเคล่ือนโครงการสัตวป์ลอดโรค คนปลอดภยั

จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานฯ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย

ค่าส ารวจจ านวนสุนัข/แมวทั้งมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของในเขตพื้นที่

รับผิดชอบต าบลส ามะโรง 

เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สุด ที่ พบ.0023.4/ว10723 ลว 13 ก.ค.

2561 เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2562 เงินอุดหนุนทั่วไปด้านสาธารณสุขของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 54 

ล าดับที ่9

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุข

อื่น  ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่าย

เกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น 
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รวม

รวม
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เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ  

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม  

แผนงานสังคมสงเคาะห์ งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์

ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าตอบแทน

 

ค่าตอบแทน 32,880 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 31,880 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ

พนักงานส่วนต าบล สังกัดส านักงานปลัด  

1.  นักพัฒนาชุมชน

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

 

    
งบด าเนินงาน 72,880 บาท

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 429,240 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 429,240 บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์ 502,120 บาท

งบบุคลากร 429,240 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการในการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐานในพื้นที่

ต าบลส ามะโรง จ านวน 7 หมู่บ้าน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกีย่วข้อง

เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ 

มท 0810.5/ว1745 ลงวนัที่ 31 สิงหาคม 2560

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 53 ล าดับ

ที่ 7

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุข

อื่น ประเภทรายจ่าย งบเงินอุดหนุน หมวดเงินอุดหนุนองค์กร

ประชาชน
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เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า

ที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 

ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์

ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่อง

กับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้กับ

พนักงานส่วนต าบลที่ได้รับค าส่ังให้ปฏบิัติงานนอกเวลาราชการหรือ

ในวนัหยุดราชการในกรณีมีงานส าคัญ เร่งด่วน เป็นคร้ังเป็นคราว

ตามความจ าเป็น ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์

ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าตอบแทน

ค่าใชส้อย 40,000 บาท

ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 1,000 บาท
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รวม

รวม

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

งบด าเนินงาน 89,200 บาท

ค่าใชส้อย 89,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการช่วยเหลือประชาชน

(ผู้ประสบภยัสาธารณภยั) โดยมีค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวสัดุ-อุปกรณ์

ในการช่วยเหลือผู้ประสบภยัสาธารณะและค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ที่จ าเป็น

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ

ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิน่ พ.ศ.2561

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (2561-2565)  หน้าที่ 46 ล าดับที ่1

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์

ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่อง

กับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น

 

แผนงานสรา้งความเขม้แขง็ของชมุชน
งานส่งเสรมิและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน 89,200 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย การลงทะเบียนในการฝึกอบรม

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ.

2557

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห ์

ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่อง

กับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น

ช่วยเหลือประชาชน(ผู้ประสบภยัสาธารณภยั) 30,000 บาท
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เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการพัฒนาต าบลโดยมี

ค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าจ้างเหมาแรงงานคน ค่าวสัดุเชื้อเเพลิง

และหล่อล่ืน และรายจ่ายอื่น ๆ 

เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ

องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537(2) การรักษาความสะอาด

ของถนน ทางน ้าทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งก าจัดมูลฝอยและ

ส่ิงปฏกิูล

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 43 ล าดับ

ที่ 2

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุน

ความเข้มแข็งชุมชน ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น

อบรมอาชีพระยะส้ันแก่กลุ่มสตรีแม่บ้าน 10,000 บาท

พัฒนาต าบล 79,200 บาท
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รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

แข่งขันกีฬาต าบล 15,000 บาท

งบด าเนินงาน 15,000 บาท

ค่าใชส้อย 15,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรมอาชีพระยะส้ันแก่

กลุ่มสตรีแม่บ้าน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าป้ายโครงการ 

ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหารกลางวนั ค่าตอบแทนวทิยากร 

ค่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการฝึกอบรม และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ

องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537และที่แก้ไขเพิ่มเติม(7) 

ส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษภร

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 82 ล าดับ

ที่ 4

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน งานส่งเสริมและสนับสนุน

ความเข้มแข็งชุมชน ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ 15,000 บาท
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รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

คัดเลือกพ่อดีเด่น 3,000 บาท

งบด าเนินงาน 21,000 บาท

ค่าใชส้อย 21,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแข่งขันกีฬาต าบล เช่น 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการการตัดสินกีฬา ค่าเงินรางวลั ค่าถ้วย

รางวลั ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่าจัดเตรียมสถานที่และรายจ่ายอื่น ๆ 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด

งานการจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 56 ล าดับ

ที่ 2

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ งานกีฬาและ

นันทนาการ ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 36,000 บาท
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เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการคัดเลือกแม่ดีเด่น เช่น ค่า

โล่ประกาศเกียรติคุณ  ค่าใบประกาศเกียรติคุณ ค่าวสัดุอุปกรณ์ที่

เกีย่วข้อง และรายจ่ายอื่น ๆ 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจาย

อ านาจให้แก่อค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2542 ในมาตรา 

16(11) การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภมูิปัญญาท้องถิน่ 

และวฒันธรรมอันดีของท้องถิน่

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565)หน้าที่ 80 ล าดับ

ที่ 2

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ งานศาสนา

วฒันธรรมท้องถิน่ ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น

ประเพณีลอยกระทง 5,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการคัดเลือกพ่อดีเด่น เช่น ค่า

โล่ประกาศเกียรติคุณพ่อดีเด่น ค่าใบประกาศเกียรติบัตร ค่าวสัดุ

อุปกรณ์ที่เกีย่วข้อง และรายจ่ายอื่น ๆ 

เป็นไปตามพระราชบัญญัติก านดแผนและขัน้ตอนการกระจาย

อ านาจให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2542 ในมาตรา 

16(11) การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภมูิปัญญาท้องถิน่ 

และวฒันธรรมอันดีของท้องถิน่

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 80 ล าดับ

ที่ 1

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ งานศาสนา

วฒันธรรมท้องถิน่ ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น

คัดเลือกแม่ดีเด่น 3,000 บาท
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จ านวน

จ านวน

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการประเพณีสงกรานต์ เช่น ค่า

เช่าเวท ี ค่าตกแต่งสถานที ่ค่าเช่าเคร่ืองขยายเสียง และรายจ่าย

อื่น ๆ 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 60 ล าดับ

ที่ 2

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ งานศาสนา

วฒันธรรมท้องถิน่ ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น

ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา 5,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการประเพณีลอยกระทง เช่น 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ค่าเงินรางวลั ค่าถ้วยรางวลั ค่าตกแต่ง

สถานที่ และรายจ่ายอื่น ๆ 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 60 ล าดับ

ที่ 1

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ งานศาสนา

วฒันธรรมท้องถิน่ ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น

ประเพณีสงกรานต์ 5,000 บาท
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รวม

รวม

จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวน

เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) 853,440 บาท

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิน่ 811,440 บาท

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบรหิารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 1,248,440 บาท

งบบุคลากร 853,440 บาท

อุดหนุนพระนครคีรี 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงานพระนครคีรี-เมืองเพชร 

อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวดัเพชรบุรี ส าหรับเป็นเงินสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการจัดงาน

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่61 ล าดับ

ที่ 4

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ งานศาสนา

วฒันธรรมท้องถิน่ ประเภทรายจ่าย งบอุดหนุน หมวดเงินอุดหนุน

ส่วนราชการ

เงนิอุดหนุน 15,000 บาท

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการประเพณีแห่เทียน

เข้าพรรษา เช่น ค่ากลองยาวในการน าขบวน ค่าตกแต่งต้นเทียน ค่า

วสัดุอุปกรณ์ที่เกีย่วข้อง และรายจ่ายอื่น ๆ 

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด

งาน การจัดแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2559

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ.2561-2565) หน้าที่ 60 ล าดับ

ที่ 3

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานการศาสนาวฒันธรรมและนันทนาการ งานศาสนา

วฒันธรรมท้องถิน่ ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

หมวดอื่น

งบเงนิอุดหนุน 15,000 บาท
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จ านวน

รวม

รวม

จ านวน

จ านวน

เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นส าหรับพนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้าง ฯลฯ สังกัดกองช่าง

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน 

หมวดค่าตอบแทน 

 ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท

ค่าตอบแทน 88,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง และค่าตอบแทนพิเศษ ของ

ผู้อ านวยการกองช่าง และผู้มีสิทธิท์ี่จะได้รับตามระเบียบก าหนด

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

งบด าเนินงาน 395,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีให้กับ

พนักงานส่วนต าบล สังกัดกองช่าง

1.  ผู้อ านวยการกองช่าง

2.  นายช่างโยธา

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา ประเภทรายจ่าย งบบุคลากร 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 

  
เงินประจ าต าแหน่ง 42,000 บาท
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จ านวน

จ านวน

รวม

จ านวนค่าการจ้างออกแบบและควบคุมงาน 20,000 บาท

ค่าใชส้อย 137,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 12,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้กับพนักงานส่วนต าบล 

สังกัดกองช่าง และผู้มีสิทธิไ์ด้รับการช่วยเหลือตามระเบียบก าหนด

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน 

หมวดค่าตอบแทน 

 

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้กับพนักงานส่วนต าบล และผู้มีสิทธิท์ี่

ได้รับตามระเบียบก าหนด สังกัดกองช่าง

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน 

หมวดค่าตอบแทน 

 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการให้กับ

พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างที่ได้รับค าส่ังให้ปฏบิัติงานนอก

เวลาราชการหรือในวนัหยุดราชการในกรณีมีงานส าคัญ เร่งด่วน 

เป็นคร้ังเป็นคราว ตามความจ าเป็น

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน 

หมวดค่าตอบแทน 

ค่าเช่าบ้าน 36,000 บาท
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จ านวน

จ านวนรายจ่ายเกีย่วกับการรับรองและพิธกีาร 2,000 บาท

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ 90,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้สอยเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการใด ๆ เช่น ค่าเย็บ

หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ การจ้างถ่ายเอกสาร ค่าซักฟอก ค่าเช่า

ทรัพย์สิน ค่าตักส่ิงปฏกิูล ค่าระวางบรรทุก ค่าโฆษณาและเผยแพร่ 

ค่าบริการรับใช ้ค่าเบี้ยประกัน ค่าจ้างท าฝาตะแกรง ค่าธรรมเนียม 

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดี ค่าจ้างเหมาบริการให้กับผู้รับจ้างท าการ

อย่างใดอย่างหนึ่ง ซ่ึงมิใช่เป็นการประกอบหรือดัดแปลงต่อเติม

ครุภณัฑ์ส่ิงก่อสร้างอย่างใดซ่ึงอยูใ่นความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง 

ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน 

หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ

เพื่อจ่ายเป็นค่าการจ้างออกแบบและควบคุมงาน

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ
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จ านวน

จ านวน

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

และนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า

ที่พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 

ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ

เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,000 บาท

รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000 บาท

-ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 

ส าหรับจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเคร่ืองด่ืม ค่าของขวญั ค่าพิมพ์

เอกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกีย่วข้องในการเล้ียงรับรองรวมทั้งค่าบริการ

ด้วย และค่าใช้จ่ายอื่นซ่ึงจ าเป็นต้องจ่าย ที่เกีย่วกับการรับรองเพื่อ

เป็นการรับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศงาน 

ตรวจงาน หรือเยีย่มชม หรือทัศนศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่

เกีย่วข้องซ่ึงร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล

-พิธเีปิดอาคารต่าง ๆ

-ค่าใช้จ่ายในพิธทีางศาสนา/รัฐพิธี

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 
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จ านวน

รวม

จ านวน

จ านวนวสัดุไฟฟ้าและวทิยุ 40,000 บาท

วสัดุส านักงาน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้ต่าง ๆ ในส านักงาน เช่น 

กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ แบบพิมพ ์กระดาษเขียนแบบ วสัดุ 

อุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ใช้ในส านักงาน ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าวสัดุ

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาวสัดุ ครุภณัฑ์ 

เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปรกติ ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย 

ค่าวัสดุ 140,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย การลงทะเบียนในการฝึกอบรม

เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยค่าใช้จ่ายในการ

ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ.

2557

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏใน  ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา ประเภทรายจ่าย 

งบด าเนินงาน หมวดค่าใช้สอย รายจ่ายเกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติ

ราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 15,000 บาท
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จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวมค่าสาธารณปูโภค 30,000 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์ 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ที่ต้องใช้กับเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

เช่น หมึกพิมพ ์ผ้าหมึก แผ่นดิสก ์แผ่นโปรแกรม และอุปกรณ์อื่น 

ๆ ที่เกีย่วข้อง ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าวสัดุ

วสัดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน 15,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน ้ามันเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน เช่น น ้ามัน

เชื้อเพลิงและหล่อล่ืน น ้ามันเคร่ือง รถกระเช้า และน ้ามันเชื้อเพลิง

กรณีขอรถน ้า รถกระเช้า ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าวสัดุ

วสัดุก่อสร้าง 60,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือดิน ดินลูกรัง หินคลุก ท่อคอนกรีต ซีเมนต์ ไม้

ชนิดต่าง ๆ และวสัดุก่อสร้างอื่น ๆ ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าวสัดุ

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ไฟฟ้าต่าง ๆ เช่น บัลลาสต์ 

หลอดไฟ สายไฟ สตาร์ทเตอร์ โคมไฟ ฯลฯ

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่าวสัดุ
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จ านวน

รวม

รวม

รวม

จ านวน

จ านวนก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเกาะเกิด หมู่ที่1,5,7 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเกาะเกิด หมู่ที่ 

1,5,7 โดยท าการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร

กวา้ง 3 เมตร ยาว 1,470 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพื้นที่เท

คอนกรีตไม่น้อยกวา่ 4,410 ตารางเมตร ตามรูปแบบและ

รายละเอียดที่ก าหนด

เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและอบต. พ.ศ.2537 แก้ไข

เพิ่มเติม(ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา67(2)รักษาความสะอาดของ

ถนน ทางน ้า ทางเดิน และที่สาธารณะรวมทั้งก าจัดมูลฝอยและปฎิ

กูล

เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน่(พ.ศ.2561-2565)  หน้าที่ 7  ล าดับ

ที่ 12

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้าง ประเภทรายจ่าย งบ

ลงทุน หมวดค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ 

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเกาะเกิด หมู่ที่ 1,5,7 2,315,000 บาท

งบลงทุน 2,335,000 บาท

ค่าที่ดนิและสิ่งก่อสรา้ง 2,335,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะและค่าไฟฟ้าอื่น ๆ เช่น ค่าไฟฟ้า

สาธารณะส่วนเกิน 10 เปอร์เซนต์

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับอุตสาหกรรม

และการโยธา ประเภทรายจ่าย งบด าเนินงาน หมวดค่า

สาธารณูปโภค

งานก่อสรา้ง 2,335,000 บาท

ค่าไฟฟ้า 30,000 บาท
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เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าk)

เป็นไปตามหนังสือคณะกรรมการวนิิจฉัยปัญหาการจัดซ้ือจัดจ้าง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ)0405.2/ว110 

ลว.5 มีนาคม 2561 เร่ือง ซ้อมแนวทางปฏบิัติในการก าหนด

เง่ือนไขและหลักเกณฑ์สัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่าk) ไวใ้นสัญญา

จ้างก่อสร้าง

ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในด้านการเศรษฐกิจ แผนงาน

อุตสาหกรรมและการโยธา งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 

ประเภทรายจ่าย งบลงทุน ค่าที่ดินและส่ิงก่อสร้าง
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ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 21,361,600 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

บาท

หน้า : 1/1

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

องค์การบริหารส่วนต าบลส ามะโรง
อ าเภอเมืองเพชรบุรี   จังหวดัเพชรบุรี
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